
THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 
------------- 

 
Công ty chúng tôi đang hoạt động trong ngành Cảng biển – 

chuyên về lĩnh vực xếp dỡ container; 

Do nhu cầu mở rộng quy mô, hiện tại công ty chúng tôi đang cần 

tuyển một số vị trí với những thông tin như sau: 

1. Vị trí tuyển dụng 
a. Nhân viên bảo trì thiết bị ngành cảng: (số lượng: 04) 

Yêu cầu: tốt nghiệp cao đẳng hoặc trung cấp chuyên ngành 

cơ khí. 

Ưu tiên:  

- Ứng viên có kinh nghiệm về sửa chữa bảo trì các thiết bị 
xếp dỡ ngành cảng như: xe nâng reach stacker, xe nâng 

forklift, đầu kéo, rơ mooc,… 

- Có kinh nghiệm về sửa chữa hệ thống thuỷ lực, khí 

nén,… 

b. Thợ hàn: (số lượng: 02) 

Yêu cầu: tốt nghiệp cao đẳng hoặc trung cấp, có chứng chỉ 
hàn 3G, 4G. 

Ưu tiên: ứng viên đã từng đi làm thực tế, chuyên hàn điện, 

hàn hơi Axetylen, … 

c. Thợ máy: (số lượng: 04) 

Yêu cầu: tốt nghiệp cao đẳng hoặc trung cấp chuyên ngành 

cơ khí động lực học, sửa chữa ô tô, … 

Ưu tiên:  

- Có kinh nghiệm thực tiễn về sửa chữa động cơ đốt trong, 

các loại động cơ diesel 4 thì, động cơ xăng 4 thì, động cơ 

xăng 2 thì, … 



- Có kinh nghiệm thực tiễn về tháo lắp, sửa chữa hộp số 

cơ, số tự động, … 

d. Thợ điện: (số lượng: 02) 

Yêu cầu: tốt nghiệp cao đẳng hoặc trung cấp chuyên ngành 

điện công nghiệp, điện ô tô, diện tự động hóa… 

Ưu tiên:  

- Có kinh nghiệm thực tiễn về điện công nghiệp, đọc hiểu 

bản vẽ thi công điện công nghiệp, điện ô tô, xe nâng, máy 

kéo , … 

2. Yêu cầu chung: 
- Trung thực, chịu khó, chịu được áp lực tiến độ công việc. 

- Thời gian làm việc:  

o Làm giờ hành chánh (từ 7h30 – 17h00), từ thứ 2 đến 

thứ 6 hàng tuần. 

o Riêng Thứ 7, Chủ nhật: mỗi tuần làm thêm 1 ngày 

trong 2 ngày này, và luân phiên hàng tuần. 

o Trực đêm 1 lần/tuần theo lịch phân công, trực 4 

lần/tháng. 

3. Quyền lợi 
- Thời gian thử việc: 1 tháng, lương thử việc: 3.000.000 

vnđ. Sau thử việc, những ứng viên đạt yêu cầu sẽ được 

ký hợp đồng chính thức. 

- Lương khởi điểm: 6.500.000 – 7.000.000 vnđ/tháng, 

những năm tiếp theo sẽ xét tăng lương theo năng lực và 

theo tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty. 

- Lương tháng 13. 

- Tuỳ tình hình sản xuất kinh doanh của công ty mà lương 

thực tế được nhận hàng năm vào khoảng 14 – 15 tháng/ 

năm. 

4. Chế độ 
- Được tham gia BHXH, BHYT theo quy định của Nhà 

Nước. 



- Được hưởng chế độ nghỉ, thưởng các dịp Lễ lớn trong 

năm theo quy định Nhà Nước. 

- Lãnh sữa bồi bổ hàng tháng theo chế độ trực đêm. 

- Trong 4 ca trực đêm hàng tháng, có 2 ca được nghỉ vào 

ca ngày hôm sau. 

5. Các điều kiện khác 
- Môi trường làm việc chuyên nghiệp. 

- Được làm việc trực tiếp với các thiết bị xếp dỡ tiên tiến 

trên thế giới nên có điều kiện thuận lợi để học hỏi nâng 

cao kiến thức và kinh nghiệm chuyên môn. 

- Tập thể luôn hoà đồng, đoàn kết, hỗ trợ giúp đỡ nhau 

hoàn thành tốt công việc. 

6. Hồ sơ ứng tuyển: 
- Đơn xin việc; 

- Sơ yếu lý lịch (công chứng); 

- Giấy khám sức khoẻ (3 tháng gần nhất); 

- Bằng cấp, chứng chỉ liên quan (bản photo có công 

chứng). 

Những ứng viên quan tâm vui lòng liên hệ Anh Trần Mậu Thạch qua 

Số điện thoại: 0984 111 166  

hoặc Email: tranmauthach72@gmail.com.  

Thời gian hết hạn nhận hồ sơ: đến khi đủ chỉ tiêu hoặc đến hết 

31/12/2018. 

Trân trọng kính chào! 

 

 


