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HE R
Kinh guri truong
&R S ERGR LT Bl A, & T B,
C hung t6i la Cong ty TNHH Dién lyc Vinh Tdn 1, hién nay chiing t6i c6 ké hoach tuyén dung sinh

vién tot nghiép véi cdc ndi dung nhie sau, rdt mong nhdn duwoc sy ung hé va gitip do cua quy trieong.

1. H¥ERI/ K€ hoach tuyén dung:

RS ik A% sb
STT CHUYEN NGHANH lirong ngwdi
el 5571 T2
1 Chuyén nganh déng luc hoc va ndang luong 3 NO
2 Eﬁ S T2 R H B shik/ Chuyén nganh dién va tu dong héa 2

iR i TRE/ R/ AR AR

Chu}en nganh héa hoc nang luong/héa hoc ung

g

3 dung/chuyén nganh méi truong 1
TR/ G ,

4 Chuyén nghanh quan Iy céng thuong/kinh té 2
SN MEEE

5 Chuyén nganh ké todn /quan Iy tai chinh 2
NS BRE T

6 Chuyén nganh quan ly nhdn su 1 f\ﬁ)

ﬁ“ﬁﬂlﬂ'ﬂ’ S5HAR/METE/(ERTE/RIETRE/E
CHE5EFEERG/EEEITERE

Chuyen nganh khoa hoc va ky thudt mdy tinh/ Internet/an

toan théng tin/ cong trinh phan mém/quadn Iy hé théng thong

7 tin/ chuyén nganh théng tin va mdy tinh 1

2. BEHER/Yéu ciu vé ning luc:

(1) ¥H. ZREL E. /Trinh df: Sinh vién 16t nghiép dai hoc chinh quy hodc tro lén.
(2) EBEFRES: FHBARF (RZT TOEIC 550 4%/ TOEFL 60 43/ IELTS 5.5), i3
5. /Trinh d6 ngoai ngit: nghe ndi tiéng Anh luu lodt(trong dwong TOEIC 550 diém, TELTS 5.5).

weu tién biét tiéng Trung.
(3) HEWHIERMLE. /Uu tién ngudi cé bang chuyén mén phit hop.
3. FFFIFFEE/ Quyén lgi va nghia vu

(1) H#F#$s00 Emel b, 13 %
(1).  Mikc lwong co ban USDS 500 /thang va cdc khodn phiic loi khdc nhir tro cdp nhiét dg

cao v.v.

(2) BTESATNSER. BT REMKILERR, bR TIEFZMIMERRE .
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(2)  Duege dong ddy di bao hiém xd héi. bao hiém y 18, bao hiém thit nghiép: ngodi ra nhan
vién con dwoc tham gia bao hiém cham soc sirc khoe.

(3)  FEZEEFERAILEM.

(3)  Puoc hueong ché dj nghi phép nim va nghi 1€ tét theo lugt dinh.

(4) ERERTETE.
(4) Céng ty hé tro mién phidno.

4. ##4%/Pdng ky va givi ho so irng tuyén

ZE VIETNAMWORKS Cwww. vietnamworks. com) #£2“VINH TAN 1 POWER COMPANY LIMITED”,
g “Campus recruiting” #iffE

Tim kiém “VINH TAN 1 POWER COMPANY LIMITED” trén trang web VIETNAMWORKS:
www. vietnamvorks.com, va chon niit “Campus recruiting” dé giri ho so Iy lich.

5. A A MA/Giéi thiéu vé cong ty

Cong ty TNHH Dién lyc Vinh Tén 1 duoc thanh 1dp va dau tu boi ba (03) cd dong gdm: Cong ty
TNHH Luéi dién Phuong Nam Trung Quéc (1a Cong ty dimg vi tri thir 95 trong Top 500 Cong ty hang
diu thé gi6i), Cong ty TNHH Dién luc Quée té Trung Qudc va Téng cong ty Dién lyc TKV — CTCP.
Cong ty c6 tru s dat tai Trung tdm Dién lyc Vinh Tan (xa Vinh Tan, huyén Tuy Phong, tinh Binh
Thuén).

Cong ty hién dang dAu tu xay du’ng Du an Nha may Nhiét dién D4t than BOT Vinh Tan 1 co tong
cong suat lap may 2x620MW, véi tong mirc dau tu du kién 1.755 ty USD. Du 4n 13 mot trong s6 nhimng
du 4n co so ha tang trong diém cua Viét Nam va nam trong quy hoach phat trién dién luc quéde gia VIL.
Du 4n da vinh dy dugc dén ngai Thi tuéng Nguven Xuan Phuc cung céc lanh dao quédc gia hai nuéc
Viét-Trung tham du 1€ khoi cong. Dy én duoc trién khai x4y dung theo hinh thirc BOT “xay dung- van
hanh- chuyén giao”, sau 25 nim x4y dyng va vin hanh. Du an s& duoc chuyén giao lai cho chinh phu
Viét Nam. Hién tai Du 4n dang trong giai doan xay dung.
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